Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 im. Jana Pawla II w Lancucie
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO GLOWNEGO KSIEGOWEGO

w Szkole Podstawowej nr 4 im. Jana Pawla II w Lancucie

Wymiar etatu: |

Przewidvwany termin zatrudnienia: 1 maja 2019 r.

Wymagania podstawowe:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania zawarte w art. 54 ust.2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 Nr 157, poz. 1240
7 pd7n. zm.), tj.:
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NN

ma obywatelstwo polskie,
ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,

nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

spelnia jeden z ponizszych warunkéw:
a) ukonczyla jednolite studia magisterskie, kierunek: ekonomia, bankowos¢,
finanse i rachunkowos$¢, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupelniajace

ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyla srednig, policealng lub pomaturalng szkot¢ ekonomiczng i posiada
co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiada swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ushugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych
przepisow

oraz dodatkowo
posiada znajomos$¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo
zamowien publicznych, ustawy o rachunkowos$ci, systemie oswiaty, Karty
Nauczyciela, prawa pracy, obslugi komputera i umiejetnos¢ ich wiasciwego
stosowania, dyspozycyjnos¢, komunikatywnos¢, rzetelnosé.

Wymagania preferowane:

1.
2.

profil ksztalcenia — finanse, rachunkowos$¢, specjalno$é rachunkowosé,

mile widziane doswiadczenie w pracy w finansach publicznych ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z o$wiata,

mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku ksiggowego w szkole lub
innej,placowce oswiatowej, znajomos$¢ programéw ksiegowych i placowych firmy
VULCAN,

znajomos¢ programu ,,Platnik”,

5. znajomos¢ programu SIO Bestia,



o
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8

. umiejetnos¢é pracy w zespole.

znajomo$¢ programu jednolity rejestr VAT,

Internetowa obstuga bankowa,

Obowiazki i odpowiedzialno§é zawarte sg w art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

(Dz. U. 22009 Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.), o finansach publicznych, tj.:

L
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prowadzenie rachunkowosci jednostki,
wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,
dokonywanie wstepnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlowa gospodarke finansowa jednostki,

5. planowanie i rozliczanie budzetu jednostki,

terminowe, prawidlowe opracowywanie sprawozdawczo$ci budzetowej, podatkowej,
1 statystyczne;j,

sporzadzanie list ptac pracownikdéw szkoly oraz wyptlaty swiadczen z ubezpieczen
spotecznych.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
.
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zyciorys (CV),
list motywacyjny,

dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie, wymagane kwalifikacje
i umiejetnosei (kserokopie dyplomoéw, certyfikatow, Swiadectw),

$wiadectwa pracy potwierdzajgce praktyke w ksiegowosci lub zaswiadczenie o obecnie
wykonywanej pracy w ksiegowosci,

kserokopie $wiadectw pracy,
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,
kwestionariusz osobowy sporzadzony wedtug wzoru dla oséb ubiegajacych sie o prace,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku gtéwnego ksiegowego.

Termin i miejsce skiadania dokumentow:

1. termin nadsylania zgtoszen uptywa 15 kwietnia 2019 r.

2. sposdb skladania dokumentéw: w siedzibie szkoty lub poczta za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru

miejsce: Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta II w Lancucie,
ul. Kochanowskiego 6

%)

Wymagane dokumenty aplikacyjne prosze sktada¢ z dopiskiem:
,naboér na stanowisko urzednicze — Gléwnej Ksiegowej w Szkole Podstawowej nr 4
im. Jana Pawla II w Lancucie”.



Wymagane dokumenty przyjmowane sa tylko po umieszczeniu ogloszenia o naborze na wolne
stanowisko urzednicze w terminie okreslonym w ogloszeniu.

Dokumenty ktére wptyng do szkoly po wyzej okreslonym terminie w ogloszeniu nie beda
rozpatrywane.

Nie spetnienie wymogéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty na etapie oceny formalne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im. Jana Pawla II w Lancucie oraz na tablicy ogloszen
w szkole.

Dokumentéw aplikacyjnych kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postepowania
nie odsyta sie.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UEL.119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Szkoty Podstawowej
nr 4 im. Jana Pawla II w Lancucie, ul. Kochanowskiego 6 , 37-100 Lancut

2. Kontakt z inspektorem Ochrony Danych:

e Telefonicznie: 694313694
e Droga elektroniczng: e-mail: slawek.rejman@gmail.com

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb prowadzonej rekrutacji na
stanowisko urzednicze glownej ksiggowej na podstawie art.6 ust.l lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. oraz art.22
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres wynikajacy z przepiséw
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r.(Dz.U.2011.14.67 z
poZnym.).

5. Posiada Pani/Pan prawo zadania od Administratora dostepu do danych osobowych,
ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem; (jezeli przetwarzanie odbywa
si¢ na podstawie zgody).

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.,

7. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa
a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

Wymagane dokumenty: zyciorys i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone
wiasnorecznym podpisem oraz nastepujacg klauzula:

., Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na stanowisko gléwny ksiegowy”
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. o ochronie os6b fizycznych i w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych ( Dz. Urz. UEL 119 z dnia 4 maja 2016 r.) oraz ustawg 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2018.902).”

M



